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1. Innledning

Pensjonskassens godtgjgrelsesordning skal bidra til 3 fremme god styring og kontroll med
Pensjonskassens risikoer. Ordningen skal motvirke for h@y risikotaking, bidra til 8 unnga
interessekonflikter, og veere i trad med de langsiktige interessene til arbeidsgiverforetaket/ene og
Pensjonskassens medlemmer.

2. Definisjoner
Med "godtgjorelse" menes det samme som "lgnn og annen godtgjgrelse" som angitt i
allmennaksjeloven § 6-16a. Pensjonskassen skal ogsa pase at eventuell variabel godtgjgrelse ikke
utbetales gjennom eierandeler i tilknyttede selskaper (indre selskap), eller pa annen mate som
innebaerer en omgaelse av regelverket for godtgjgrelse.

3. Ansvarsfordeling
Styret skal lede Pensjonskassens virksomhet og pase at Pensjonskassens, pensjonsordningenes
medlemmers og andre pensjonsberettigedes, samt Sponsorforetakets interesser ivaretas pa en
forsvarlig mate. Pensjonskassen skal giennomga godtgjgrelsesordningen minst én gang i aret.
Godtgjgrelsesordningen skal tilpasses virksomhetens organisering, art, omfang og kompleksitet.

4. Krav og vurderinger
Reglene om godtgj@relsesordninger for pensjonskasser fremgar av finansforetaksforskriften § 15-10.
Denne bestemmelsen skal ogsa gjelde tilsvarende for tjenesteleverandgrer, jf.
pensjonskasseforskriften § 29, og skal reguleres i utkontrakteringsavtalen.

4.1 Personkrets og omfang
Vurdering av godtgjg@relse skal gjgres for hele Pensjonskassen. Dersom hele eller deler av
Pensjonskassens virksomhet er utkontraktert, stilles de samme krav til relevante ansatte hos
tjenesteleverandgren.

Pensjonskassen har kun ansatt daglig leder i deltidsstilling. Daglig leder har ikke — og skal ikke ha -
resultatavhengig Ignn verken av Pensjonskassen resultat, eller av resultat fra kapitalforvaltningen.

Kapitalforvaltning som utkontrakteres til ekstern leverandgr med relevant konsesjon er normalt
volumbasert. Dersom honorarstrukturen for kapitalforvaltningen er resultatavhengig, skal styret pase
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at avtale er utformet med formal om a ikke pata Pensjonskassen ungdvendig risiko - i trad med
regelverket for godtgj@relsesordninger.

Ingen styremedlemmer skal motta resultatbasert styrehonorar.

5. Offentliggjering
Pensjonskassen skal regelmessig offentliggjgre relevant informasjon om godtgjgrelsesordningen,
med mindre annet fglger av E@S-forpliktelser som tilsvarer forordning (EU) 2016/679
(personvernforordningen). Slik offentliggjgring kan skje gjennom offentliggjgring av arsregnskap og
beretning.



