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OM PENSJONSKASSEN

Vy Buss Pensjonskasse ble etablert med virkning fra 2. september 2014.

Pensjonskassen ble opprettet av Vy Buss AS for a forvalte lukkede offentlige pensjonsordninger for
foretakets ansatte, tidligere ansatte, og pensjonister samt ansatte, tidligere ansatte og pensjonister i Vy
Buss sine konsernselskaper. Pensjonsordningene er overfgrt fra forsikrede kontrakter i Storebrand
Livsforsikring AS til pensjonskassen den 1. oktober 2014. Kontraktene ble lukket for opptak av nye
medlemmer fra og med 1. april 2000 med unntak av Team Verksted AS som ble lukket fra og med 1.
januar 2003. Vy Buss AS med konsernselskaper besluttet a flytte eksisterende LOF-ordninger fra
Storebrand og Nordea til pensjonskassen med virkning fra 01. 01. 2017. Fra 1.1.2023 ble to bestander for
Vy Borg Buss overfgrt inn i pensjonskassen fra KLP.

Pensjonskassen forvalter na lukket offentlig tjenestepensjonsordning og lukkede ordninger etter Lov om
Foretakspensjon for grupper av ansatte, tidligere ansatte og pensjonister i selskapene:

e Vybuss AS
e Peer Gynt Tours AS
e Team Verksted AS

Den offentlige tjenestepensjonen har et fatall aktive medlemmer. Vy Buss AS har innskuddspensjon og
privat AFP som sin hovedordning for sine ansatte. Pensjonskassens offentlige tjenestepensjonsordning er

medlem av Overfgringsavtalen. Pensjonskassens vilkar er i trad med inngatt avtaleverk mellom

arbeidstaker- og arbeidsgiverorganisasjoner.

NOKKELTALL

Pensjonsutbetalinger 2025

14,2% 0.1%
3,4%

1,7% /J\

80,6

Alderspensjoner AFP
Ufgre pensjoner Etterlattepensjoner
M Barnepensjoner

Det ble totalt utbetalt pensjoner for mnok 96,8 i
2025, men det er netto mottatt mnok 31,5
gjiennom refusjoner under overfgringsavtalen.

Premiereserven for opptjente
pensjonsrettigheter utgjgr mnok 1 022 pr
31.12.2025, omtrent pa samme niva som aret
for.

Historisk avkastning

1000
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1500%

Forvaltningen ga i 2025 en pengevektet
verdijustert avkastning pa 8,5 % (modifisert
Dietz modell). Med innfgring av bufferfond fra
2024 vil det ikke lenger veere forskjell pa
verdijustert og bokfgrt avkastning.
Gjennomsnittlig verdijustert avkastning er 4,2 %
for de siste 5 ar.



Tabellen under viser fordelingen av rettighetshaverne pa de ulike pensjonsordningene. Tabellen viser
oversikt over pensjonister som har en Igpende utbetaling fra pensjonskassen. Enkelte med
ufgrepensjon har ikke noen utbetaling, og telles dermed ikke med i denne tabellen.

2025 2024

Ordnin Offentlig Lovom Fripoliser Offentlig Lov om Fripoliser

9 tjenestepensjon | Foretakspensjon P tjenestepensjon | Foretakspensjon P
Yrkesaktive 5 13 20 6 17 20
medlemmer
Pensjonister 1246 315 2 1238 330 2
Personer med
rettigheter fra
tidligere arbeids- 731 770
forhold i Vy buss

ORGANISASJON OG DRIFT

Pensjonskassen ledes av et styre som er sammensatt av representanter for arbeidsgiverne og
pensjonskassens medlemmer, samt et eksternt styremedlem. Styret bestar av 5 personer, hvorav to
kvinner. Styresammensetningen oppfyller dermed de likestillingsmessige krav som lovverket
fastsetter.

Styrets leder er ansatt i Vy Buss AS. | tillegg er det valgt inn et eksternt styremedlem.

Styrets sammensetning 2025

eKjell Eddie Wang (styreleder)

eAnne Gjerden (ekstern)

eTerje Andersen

eKarin Bondensson

*Geir Tore Kravdal (ansattes repr)

Styreansvarsforsikring
Styrets medlemmer (inkludert eksternt styremedlem) er dekket av Vygruppens
styreansvarsforsikring.

@vrig organisering
Pensjonskassen har ingen ansatte, men har utkontraktert ngkkelfunksjoner til profesjonelle
tjenesteleverandgrer. Pensjonskassen har forretningsadresse i Oslo.

Pensjonskassen har avtale med Gabler Pensjonstjenester AS, om full administrasjon av
pensjonskassens virksomhet, herunder daglig ledelse, utgvende aktuar, aktuarfunksjon,
risikostyringsfunksjon, regnskapsfgring og forsikringsteknisk administrasjon.
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Organiseringen pr 31.12.2025 er som fglger:
4 Pensjonskassens daglige leder og IKT ansvarlige er Jan Fredrik Nordby
# Aktuarfunksjonen ivaretas av Isabelle Graasvoll
4 Utgvende aktuar er Leon Simula
% Risikostyringsfunksjonen ivaretas av Rebekka Agledal

Kapitalforvaltningsstrategien er utformet av pensjonskassens styre, men det er inngatt avtale med
Gabler Investments AS om investeringsradgivning og avkastningsrapportering.

Pensjonskassens internrevisjonsfunksjon ivaretas gjennom avtale med EY og eksternrevisjon utfgres
av Deloitte.

Pensjonskassen er under tilsyn av Finanstilsynet.

STYRETS ARBEID

Styret har i 2025 arbeidet med oppgaver knyttet til ordinaer drift av pensjonskassen,
kapitalforvaltningen og risikoanalyser. Styrets arbeid bygger pa vedtatt overordnet strategi og fastsatt
mgteplan. Det ble avholdt fire styremgter i 2025. Styret benytter Admincontrol som digital plattform
for sitt arbeid.

Pensjonskassens virksomhet er tilpasset gjeldende regulatoriske krav ved utgangen av aret, dette
gjelder bade organisering og utforming av retningslinjer og annen styringsdokumentasjon. Styret
gijennomgar og oppdaterer regelmessig pensjonskassens styringsdokumenter og etablerer nye
dokumenter ved behov.

| forhold til offentlig tjenestepensjon, sa er det innfgrt en del nye regler som vil kunne pavirke
rettighetshaverne i tiden som kommer. Dette gjelder spesielt for de med szeraldersgrenser. Hva gjelder
ny offentlig livsvarig AFP er det ingen rettighetshavere som vil ha krav pa denne ordningen fra
pensjonskassen, og pensjonskassen har heller ikke signert noen kostnadsfordelingsavtale om ny AFP.

Gjennom 2025 er ngdvendige tilpasninger til DORA-forordningen (Digital Operational Resilience Act)
utfgrt, herunder gjennomfgrt Gap-analyse, utvidelse av leveranseavtaler, etablering av arshjul for
etterlevelse, strategi, handlingsplaner og rapporteringslinjer samt utnevnelse av egen IKT-ansvarlig. |
tillegg er det gjennomfgrt opplaering for styret med formal om a bli kjent med det nye regelverket.
Fgrste rapportering under DORA vil skje 1. kvartal 2026.

Kapitalforvaltningen behandles i alle ordinaere styremgter, i tillegg til manedlig rapportering, som
omfatter resultat- og kapitalsituasjonen. Sentralt i styrets arbeid star pensjonskassens
investeringsstrategi. Denne gir kapitalforvalter rammene for hvordan pensjonskassens midler skal
forvaltes. Det overordnede malet med pensjonskassens investeringsstrategi er at avkastningen pa
midlene er tilstrekkelig til 3 innfri den garanterte rente pa forpliktelsene. Dersom det er tilstrekkelig
risikokapasitet sgker kassen a reflektere dette gjennom rammer for investeringene som over tid gir en
forventet avkastning som muliggjgr oppregulering av fripolisene.

Pensjonskassen har i trad med regulatoriske krav tilgjengeliggjort sine investeringsprinsipper og
bzerekraftsrelaterte opplysninger for medlemmene pa pensjonskassens hjemmeside, herunder
strategiske fgringer, aktivaallokering samt informasjon om integrasjon av baerekrafts risiko, hensynet



til negative konsekvenser av beslutninger i pensjonskassens investeringer, samt pensjonskassens
retningslinjer for godtgjgrelsesordning.

Styret har gjennomfgrt egenvurdering av risiko (ORA), hvor pensjonskassens samlede risiko vurderes i
lys av simulert risikoeksponering ved enkelte og sammenfallende risikohendelser, bade pa kort og lang
sikt.

Styret har behandlet uavhengig analyse og rapportering fra aktuarfunksjon som dekker det
forsikringstekniske, og internrevisjonsfunksjonen som dekker det regulatoriske og operasjonelle
aspektet av driften i pensjonskassen.

Det utarbeides kvartalsregnskap, basert pa oppdaterte forsikringsmessige avsetninger.
Kapitalbeslutninger vurderes alltid opp mot de regulatoriske kravene som pensjonskassen er underlagt
giennom krav til solvenskapitaldekning. Pensjonskassen har etablert en godt forankret
beredskapsplan, dersom pensjonskassen skulle sta i fare for brudd med de regulatoriske krav eller sine
forpliktelser.

Internkontroll fglges opp bl.a. giennom daglig leders arlige rapportering samt faste poster og SLA-
rapportering i styremgtene. Internkontrollrapporten tilgjengeliggjgres for internrevisjonsfunksjonen
og inngar som en del av deres grunnlag for deres videre gjennomgang og rapportering. Etter styrets
vurdering er internkontrollen tilfredsstillende.

Styret gjennomfgrer arlig en egenevaluering for 8 avdekke om det er kompetanse som savnes eller bgr
styrkes. Styret har gjennom evalueringen ogsa bekreftet sin egnethet og eventuell politisk
eksponering. Evalueringen omfatter ogsd en vurdering av tjenesteleverandgrer og leveranser til
pensjonskassen.

Styret jobber Igpende med utvikling av kompetanse, og har fornyet et abonnement for tilgang til
kompetansefilmer knyttet til pensjonskassens virksomhet.

RISIKOSTYRING OG -EKSPONERING

Styret har det overordnede ansvaret og vurderer pensjonskassens risikosituasjon jevnlig. De
vesentligste risikoer er markedsrisiko knyttet til eiendelene, renterisiko knyttet til forpliktelsene og
forsikringsteknisk risiko. | tillegg kommer eventuell operasjonell og regulatorisk risiko. Styret har stilt
rammer og krav for de viktigste forhold og det er etablert rutiner for Igpende rapportering. Strategiene
er fastlagt ut fra at medlemmenes rettigheter til enhver tid skal vaere fullt sikret etter de lover, regler
og forskrifter som er fastsatt for pensjonskasser.

Pensjonskassens risikostyringssystem er organisert etter prinsippet om de tre forsvarslinjer og i trad
med regulatoriske krav.

Fgrstelinjen har ansvaret for risikostyring og utgvelsen av daglig drift
Andrelinjen har ansvaret for overvdkning og rapportering. Herunder risikostyringsfunksjon og

aktuarfunksjon. Risikostyringsfunksjonen har ansvar for Igpende kontroll og overvakning av
pensjonskassens solvenssituasjon, samt overordnede- og enkeltstdende risikoelementer og fasilitering



av egenvurdering av risiko (ORA). Aktuarfunksjonen har et kontrollansvar for a pase at pensjonskassens
virksomhet blir drevet pa en forsikringsteknisk forsvarlig mate.

Tredjelinjen bestar av uavhengige kontroller, herunder uavhengig internrevisjonsfunksjon med ansvar
for & kontrollere at pensjonskassen er organisert og drives pa en forsvarlig mate og i samsvar med
gjeldende krav til virksomheten. Internrevisjonen er lagt temabasert slik at alle sentrale funksjoner blir
gjennomgatt i Igpet av en 4-5 ars periode.

Pensjonskassens eksponering for markedsrisiko omfatter risiko for fall i aksjemarkeder,
rentebevegelser eller endret kredittprising som gir kurstap pa obligasjoner, samt endringer i
valutakurser. Risikostyringen omfatter bl.a. grenser for eksponering mot de enkelte aktiva-klasser og
for tapspotensial i forhold til bufferkapital (solvenskapitaldekning malt i stresstest). Styret fglger
avkastningen og utvikling i kapitalmarkedene tett gjennom aret, og det gis kvartalsvis status fra
investeringsradgiver pd styremgter. Det utfgres ogsda kvartalsvis en uavhengig kontroll av
pensjonskassens kapitalforvaltning.

Pensjonskasser er palagt a rapportere og falge opp risikoeksponering gjennom en egen stresstest.
Pensjonskassen skal analysere hvordan uvanlige markedsforhold, herunder rente og
valutakursendringer, samt utslag av forsikrings- og kredittrisiko, vil pavirke pensjonskassens
bufferkapital. Analysene utfgres med utgangspunkt i retningslinjer fra Finanstilsynet for rapportering
av Stresstest. Styret overvaker pensjonskassens risiko malt etter denne stresstesten kvartalsvis, eller
oftere ved behov, og skal vurdere tiltak dersom solvenskapitaldekningen gir grunn til 3 tro at
pensjonskassens fremtidige finansielle stilling er utsatt.

Styret har definert et strategisk gnsket minsteniva for solvenskapitaldekningen med «grgnn sone» der
SKD er minst lik 125 %, dette for a pase at pensjonskassen har handlingsrom fgr eventuelt brudd med
myndighetens minstekrav pa 100 %. Det ble i styremgter i 2024, vedtatt en grense pa 110 % for a skulle
vurdere ulike tiltak for & gke SKD.

Ved arsskiftet oppfyller Pensjonskassen myndighetens minimumskrav til ansvarlig kapital med en
solvenskapitaldekning pd 162 %, bdde med og uten overgangsregler.

Solvenskapitaldekningen vises under med og uten overgangsregler.

Historisk solvenskapitaldekning
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Gjennomfgrt ORA viser at SKD forventes a stige fremover i et normalscenario, basert pa Gablers
forventningsmodeller.

Basert pa de analyserte scenarioene vurderes risiko- og kapitalsituasjonen i pensjonskassen som god.
Det skal svaert mye til for at SKD havner i gul sone. Pensjonskassen ma imidlertid vaere forberedt pa at
SKD kan svekkes ved hyppige rentegkninger over en kort periode. Pa lengre sikt kan bufferkapitalen
reduseres betydelig ved kraftige markedssjokk selv om soliditeten malt i SKD fortsatt er i grgnn sone.

Premie har historisk i stor grad veert belastet premiefondet, og det er et mal om at avkastningen dekker
stgrsteparten av pensjonspremie fremover. Dialogen med sponsor er pa dette omradet god, og det
vises forstaelse for at spesielt regulering av pensjonsrettigheter blir ekstra kostbart med sa mange
rettighetshavere.

Ut fra den finansielle risikoeksponeringen, pensjonskassens kapitalforvaltningsstrategi, forventninger
til avkastning og utvikling i pensjonskassens medlemsbestand, anser styret at pensjonskassens
bufferkapital ved utgangen av 2025 er tilfredsstillende.

Finansiell risiko

Finansiell risiko er knyttet til investeringer i aksjer i utlandet og norske og internasjonale obligasjoner.
Renterisikoen er knyttet til bade aktiva og passiva siden. Den finansielle risikoen omfatter ogsa rente,
kreditt-, valuta- og likviditetsrisiko.

Kapitalforvaltningsstrategien gjennomgas i sin helhet arlig, mens det rebalanseres og utfgres mindre
tilpasninger Igpende. Pr 31.12.2025 fglger strategisk aktivaallokering av tabellen nedenfor:

Faktisk Normalposisjon Frihetsgrader

Aktivaklasse allokering Strategisk vekt Minimum Maksimum
Norske rentebaerende instrument 30,3 % 31% 20% 50 %
Pengemarked/bank 1,7% 3% 0% 20%
Norske omlgpsobligasjoner 28,6 % 28 % 18 % 38 %
Globale obligasjoner 28,3 % 28% 18 % 38%
Globale aksjer 28,7 % 29% 25% 33%
Eiendom 12,6 % 12% 7% 17 %
Sum 100 % 100 %

Ved utgangen av aret hadde pensjonskassen samlet rundt mnok 1 459 til forvaltning.

Likviditetsrisikoen i pensjonskassen vurderes som lav, da en til enhver tid har kortsiktige plasseringer
som overstiger kortsiktige forpliktelser. Plasseringene i sa vel aksjer som rentepapirer anses a veere
tilstrekkelig likvid. Risikoen fglges opp gjennom maling av kapitalutnyttelsen pa grunnlag av
stresstester. Pensjonskassen har i trad med gjeldende forskrift, utarbeidet egen strategi for forsvarlig
likviditetsstyring i pensjonskassen.

Kredittrisikoen i pensjonskassens forvaltning vurderes som moderat. Pensjonskassens
kapitalforvaltningsstrategi er basert pa kredittvurderinger foretatt av pensjonskassens
kapitalforvalter. Pensjonskassen har plassert sine midler bade i verdipapirfond og enkeltpapirer.

Premien har i all hovedsak blitt dekket fra premiefondet de to siste arene. Sist det ble betalt premie
var i 2023. Pensjonskassens kredittrisiko mot foretaket den er opprettet for, anses a veere liten.



Ansvarlige investeringer

Pensjonskassen gnsker a kunne bidra positivt til samfunn og miljg. Pensjonskassens mal er a oppna
best mulig avkastning, samtidig som forvaltningen skal ta hensyn til miljg, sosiale forhold og
selskapsstyring (ESG-faktorer).

Finansstrategiens risikoprofil vurderes Igpende. Pensjonskassen integrerer pa generelt grunnlag
baerekraftrisiko gjennom investeringsbeslutningene (ESG-relaterte trusler og muligheter) i sin
kapitalforvaltningsstrategi. Pensjonskassen skal vaere en ansvarlig investor ved a investere hos
forvaltere som integrerer baerekraftsrisiko i sine investeringsbeslutninger.

Pensjonskassen gnsker a arbeide med baerekraft innenfor et rammeverk som ikke gar pa akkord med
utsikter for god avkastning til akseptabel risikoprofil basert pa sviktende datagrunnlag.
Datagrunnlaget for a skulle ta hensyn til negative effekter er i dag ikke tilstrekkelig fra den enkelte
investering i de ulike fondene. Dette finansielle produktets underliggende investeringer tar ikke
hensyn til EU-kriteriene for miljgmessig baerekraftige gkonomiske aktiviteter.

Pensjonskassen fglger utviklingen i sin ESG-risiko gjennom halvarlig rapportering av ESG-rating,
karbonavtrykk, samt filtrering av investeringene mot oljefondets ekskluderingsliste.

Siste ESG-rapport er basert pa data pr 31.12.25 og gir en ESG karakter pa A (ESG score lik 7,0), som er
ledende innen MSCI sin kategorisering av risiko og muligheter knyttet til ESG-faktorer.
Pensjonskassen er investert i tre ulike selskaper pa NBIMs ekskluderingsliste, fordelt pa to ulike fond.

Styret har gjennom 2025 diskutert potensielle tiltak for dette, men kommet frem til at endringer ikke
er ngdvendig, da investeringene utgjgr en svaert marginal andel av total portefglje. Disse tre utgjor
kun 0,71 % av markedsverdien til portefgljen i pensjonskassen. Investeringsradgiver har Igpende
dialog med forvalter i de ulike fondene om dette og jobber for & fa fondene til a fglge NBIMs liste /
eller jobber med a pavirke forvalterne. Fondene det er snakk om er anbefalt av investeringsradgiver,
da dette passer inn i totalportefgljen. Forvalterne er anerkjente forvaltningsorganisasjoner, med
gode diversifiseringsegenskaper og hgy grad av likviditet.

Forsikringsteknisk risiko

Den forsikringstekniske risiko gjelder hovedsakelig risikoen for flere tilfeller av ufgrhet eller flere
etterlatte enn de forutsetninger premietariffene er basert pa. Pensjonskassens tariffer er tilpasset
forsikringsteknisk risiko og Igpende driftskostnader. Resultatutviklingen avhenger dermed i hovedsak
av avkastning fra finansforvaltningen ut over pliktig tilfgrsel til premiereserven, den sakalte
grunnlagsrenten. Foretaket baerer ansvaret for premietilskuddet. Forsikringsteknisk oppgjgr og
regnskapsrapportering skjer kvartalsvis.

Pensjonskassen benytter et dynamisk dgdelighetsgrunnlag, K2013. Dette reduserer risiko knyttet til
allment gkende levealder, men statistikken i pensjonskassen viser en positiv opplevelsesrisiko og det
ligger dermed en buffer i levetidstariffen.

Det er etablert rutiner for beregning av forsikringsrisiko basert pa ulike scenarier for ufgrhet,
levealder og finansiell utvikling. Rutinene er beskrevet i pensjonskassens forsikringsstrategi som arlig
revideres, senest i desember 2025.

Forsikringsrisiko begrenses ved gjenforsikring for katastrofetilfeller.



Pensjonskassens aktuarfunksjon har gjennomfgrt en uavhengig giennomgang for a pase at
pensjonskassens virksomhet til enhver tid blir drevet pa en forsikringsteknisk ansvarlig mate.

Aktuarfunksjonen rapport bekreftet at pensjonskassens metoder, modeller og forutsetninger i
beregningen av forsikringsavsetninger er hensiktsmessige og at dataene var av tilstrekkelig god
kvalitet.

Den forsikringstekniske risiko anses som akseptabel.

Operasjonell risiko
Operasjonell risiko defineres som risikoen for tap som fglge av utilstrekkelige eller sviktende interne
prosesser eller systemer, menneskelige feil, eller eksterne hendelser.

Operasjonell risiko omfatter en rekke omrader som IKT- og cyber risiko, regulatorisk risiko og styring
og kontroll med utkontraktert virksomhet, herunder og interessekonflikter. Omdgmme risiko er ogsa
en del av den operasjonelle risikoen, selv om dette ofte kan vaere en konsekvens av operasjonell
risiko.

Pensjonskassen har utkontraktert sin virksomhet til eksterne tredjeparter, og en effektiv styring av
den operasjonelle risiko vil derfor veere avhengig av at den interne kontrollen fungerer
tilfredsstillende hos tredjepartene.

Pensjonskassens daglige leder giennomfgrer arlig internkontroll, hvor rutiner, policys og prosesser
internt i pensjonskassen og hos utkontraktert virksomhet gjennomgas og vurderes, samt eventuelle
identifiserte hendelser og avvik utredes.

Pensjonskassens internrevisjonsfunksjon har gjennomfgrt en uavhengig revisjon av pensjonskassens
virksomhet. Pensjonskassen har valgt en temabasert tilneerming til revisjon og for 2025 var tema
kapitalforvaltning. Rapporten skriver at «Kvaliteten er tilstrekkelig». Det ble fremlagt tre anbefalinger,
knyttet opp mot strategidokumenter og ansvaret til risikostyringsfunksjonen. Administrasjonen vil
vurdere endringer i lys av tilbakemeldingene i Igpet av 2026.

Den operasjonelle risiko anses som liten.

Apenhetsloven

Apenhetsloven tradte i kraft fra 1.7.2022. Lovens formal er & fremme at virksomheter aktivt arbeider
med 3 avdekke og handtere negativ pavirkning pa grunnleggende menneskerettigheter og
arbeidsforhold i egen virksomhet og i leverandgrkjedene sine, herunder a utfgre og redegjgre for
aktsomhetsvurderinger, samt gi informasjon til den som retter forespgrsel. Forelgpig tolkes
regelverket dithen at pensjonskassen ikke er omfattet av lovverket, men vil sgrge for hurtig tilpasning
ved behov.



KAPITALAVKASTNING

2025 ble et godt ar i de finansielle markedene, med positiv avkastning i alle sentrale aktivaklasser.
Dette til tross for at aret var preget av handelskonflikter, gkte tollsatser og geopolitisk uro. De aller
fleste aksjemarkeder er p3, eller neer, historiske toppnoteringer, og avkastningen i aksjemarkedene
var, aret sett under ett, godt over normalen.

Det globale aksjemarkedet var opp 19,7 % malt i lokal valuta. Omregnet til norske kroner var
aksjemarkedet opp 8,7 %. Kronestyrkelsen, spesielt mot amerikanske dollar, forklarer den svakere
avkastningen malt i norske kroner sammenlignet med den underliggende aksjemarkedsutviklingen.

Oppgangen i aksjemarkedene ble drevet av gkende optimisme rundt kunstig intelligens,
selskapsresultater som gjennomgaende var bedre enn forventet, gkt grad av avklaring rundt
handelsavtaler og tollsatser, samt lavere styringsrenter internasjonalt. Oppgangen var bredere enn
de foregdende arene, bade geografisk og pa sektorniva. Hovedindeksen pa Oslo Bgrs var opp 18,4 % i
Igpet av aret.

Ogsa pa rentesiden ble 2025 et godt ar. Et hgyere renteniva enn for noen ar tilbake, kombinert med
mer normaliserte inflasjonstall og lavere styringsrenter, ga et godt fundament for avkastning i
obligasjonsmarkedene. Norges Bank satte ned styringsrenten med 0,25 prosentpoeng bade i juni og
september, men har samtidig oppjustert forventet rente fremover. Den europeiske og amerikanske
sentralbanken kuttet sine styringsrenter henholdsvis fire og tre ganger i Igpet av aret.

Kredittpaslagene fulgte i stor grad utviklingen i aksjemarkedet. Paslagene gkte markant i perioden
med markedsuro i mars og april, men falt tilbake mot historisk sett lave nivaer utover aret.

Pensjonskassens referanseindeks for globale aksjer endte aret opp med 13,3 %, mens
pensjonskassens portefglje av globale aksjer endte opp 12,6 %. Samlet sett endte avkastning i
portefgljen pa 8,5 %, sett opp mot indeks pa 7,8 %.

Avkastningen for 2025 mot referanseindeks vises i grafen under.

Oppnadd avkastning sett opp mot indeks
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RESULTATER OG -DISPONERING

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med forskrift om arsregnskap for pensjonsforetak,
regnskapsloven, god regnskapsskikk i Norge, samt andre forskrifter fastsatt av Finanstilsynet.
Eiendeler og gjeld er beregnet og verdsatt ut fra disse bestemmelsene. Pensjonskassers regnskap er
fordelt pa forsikringsfond (teknisk resultat, investeringsvalgportefglje og kollektivportefglje) og
egenkapital (ikke-teknisk resultat, selskapsportefglje). Investeringsvalgportefgljen,
kollektivportefgljen og selskapsportefgljen forvaltes samlet. Hvert av de ulike elementer i resultatet
fordeles for seg. Arsregnskapet gir et rettvisende bilde av pensjonskassens resultat og finansielle
stilling.

Pensjonskassens strategiske fokus er styrket soliditet, bade i forhold til de regulatoriske krav til
soliditet og bufferkapital som foreligger, og for a sikre pensjonskassens langsiktige forpliktelser.
Prinsippene som legges til grunn i disponeringen gjenspeiler derfor pensjonskassens strategi og det
siktes mot at oppnadd avkastning dekker arets premie for de ulike ordningene.

Samlede resultater
Ikke-teknisk resultat

Tabellen nedenfor viser de tre resultatene over siste fem ar.

Resultater siste ar 2025 2024 2023 2022 2021

Risikoresultat 8062 5726 2100 9992 4321
Kostnadsresultat 338 820 800 905 892

Renteresultat 72290 | 72480 @ 57400 -130234 33668

80690 79026 60300 -119337 38881

Rentegaranti, fortjenestepremie

Rentegarantipremie og fortjenesteelement pa forsikringsrisiko utgjorde samlet mnok 5,8 og fgres til
egenkapital.

Samlet resultat for disponering ble 86,5 mnok.

Disponering av resultatene
Renteresultat

Renteresultatet for privat og offentlig del fordeles med 30 % til bufferfond og resten til premiefond
og pensjonistenes overskuddsfond(POF).

Risikoresultat
Risikoresultatet for bade privat og offentlig del disponeres i sin helhet til premiefond og POF.
Administrasjonsresultat

Administrasjonsresultatet overfgres til egenkapital.



Samlet utgjor dette en tilforsel til premiefond pG mnok 50. Premiefondet er da av en stgrrelse som
kan finansiere premie for 2026.

Resultat av teknisk regnskap etter disponering ble mnok 7,2.
Resultat fra selskapsportefgljen utgjorde mnok 14,1.
Samlet resultat fgr skattekostnader mnok 21,2, og etter skattekostnader mnok 18,1.

Mnok 17,1 overfgres til egenkapital og mnok 1 som avkastning pa RUF.

Solvensmarginkapital

Solvensmarginkapital er beregnet til 219,4 mnok, mens solvensmarginkravet utgjorde 47,8 mnok
(459 %). Pensjonskassen er tilstrekkelig godt rustet til & tale naturlige svingninger i finansmarkedene.

Det er for gvrig etter regnskapsarets slutt ikke inntruffet forhold av vesentlig betydning for
pensjonskassens resultat og stilling ut over det som er nevnt under avsnittet finansiell stilling.

Regnskapet er avlagt under forutsetning av fortsatt drift og at pensjonskassen drives under gjeldende
regelverk og rammebetingelser. Pensjonskassen har ingen drift som anses a ha negativ innvirkning
pa det ytre miljg.



UTSIKTER FREMOVER

Styret legger vekt pa @ opprettholde en soliditet som gjgr det mulig a ha en diversifisert aktiva
sammensetning, som pa sikt vil gi pensjonskassen gkt mulighet til regulering av pensjoner.
Pensjonskassens investeringsstrategi og det etablerte opplegg for risikostyring er tilpasset
pensjonskassens finansielle stilling, og anses a veere tilfredsstillende.

Pensjonskassens tjenesteleverandgr av pensjonsadministrasjon har varslet at pensjonskassens
medlemmer skal flyttes over i nytt systemlandskap i 2026. Styret har gjennomfgrt risikovurdering av
nytt system og meldt endringen til Finanstilsynet

Pensjonskassen har kjennskap til lovforslag om garanterte produkter (prop 31 L) som skal behandles
pa stortinget var 2026 der det forventes endringer i regelverket for garanterte produkter, herunder
blant annet regulering av bufferfond, fripoliser med investeringsvalg og lant egenkapital.
Pensjonskassen vil arbeide med dette utover i 2026.

Pensjonskassen skal ivareta de regulatoriske krav knyttet til DORA, herunder blant annet
rapportering, budsjettering og kompetanseheving, i det som blir pensjonskassens sitt fgrste hele ar
under DORA-regulativet.

Gjeldende regulatoriske krav gjgr det pr i dag utfordrende & male og overvake negative konsekvenser
av investeringsbeslutninger pa en tilstrekkelig mate grunnet mangelfullt datagrunnlag og
inkonsistens mellom ulike datakilder. Pensjonskassen tar forelgpig ikke hensyn til negative
konsekvenser for baerekraftsfaktorer, men fglger opp Igpende og forventer gkt rapportering i naer
fremtid. En ny vurdering vil gjgres nar det er hensiktsmessig.

Oslo, 17. mars 2026

Kjell Eddie Wang Terje Andersen Karin Bondensson

Styrets leder

Anne Gjerden Geir Tore Kravdal

Jan Fredrik Nordby
daglig leder
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RESULTATREGNSKAP

Vy Buss Pensjonskasse

TEKNISK REGNSKAP Note 2025 2024
Tall i hele tusen
1. Premieinntekter
1.1 Forfalte premier, brutto 17 62 295 45 887
1.2 - Avgitte gjenforsikringspremier 18 -31 -33
Sum premieinntekter for egen regning 62 264 45 854
2. Netto inntekter fra investeringer i kollektivportefglien
2.2 Renteinntekt og utbytte mv. p finansielle eiendeler 36 28
2.4 Verdiendringer pd investeringer 30 78
2.5 Realisert gevinst og tap pd investeringer 88 23
Sum netto inntekter fra investeringer i kollektivportefgljen 154 129
3. Netto inntekter fra investeringer i investeringsvalgportefglien
3.2 Renteinntekt og utbytte mv. pd finansielle eiendeler 22 586 21 454
3.4 Verdiendringer pd investeringer 19 141 58 697
3.5 Realisert gevinst og tap pd investeringer 55 587 17 465
Sum netto inntekter fra investeringer i investeringsvalgportefgljen 97 313 97 616
5. Pensjoner mv.
5.1 Utbetalte pensjoner mv.
5.1.1 Brutto 19 -65 289 -57 861
Sum pensjoner mv. -65 289 -57 861
6. Resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelser - kontraktsfastsatte
forpliktelser
6.1 Endring i premiereserve mv.
6.1.1 Endring i premiereserve mv., brutto 15 -283 162
6.2  Endring i bufferfond 15 3 058 4 562
Sum resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelsene - kontraktsfastsatte 2775 4724
forpliktelser
7. Resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelser - saerskilt
investeringsportefglie
7.1 Endring i pensjonskapital mv. 15 839 6 747
7.3 Endring i premiefond, innskuddsfond og fond for regulering av pensjoner mv. 15,16 -57 861 -51 624
7.4 Endring i andre avsetninger 15 -24 413 -25 935
Sum resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelser - saerskilt -81 435 -70 812
investeringsportefglie
8. Midler tilordnet forsikringskontraktene - kontraktsfastsatte forpliktelser
8.1 Overskudd pd avkastningsresultatet 21,22 -92 -5 454
8.2 Risikoresultat tilordnet forsikringskontraktene 21,22 -30 0
Sum midler tilordnet forsikringskontraktene - kontraktsfastsatte -123 -5454
forpliktelser
9. Forsikringsrelaterte driftskostnader
9.1 Forvaltningskostnader 20 -1 407 -1331
9.2 Forsikringsrelaterte administrasjonskostnader 20 -7 082 -6 325
Sum forsikringsrelaterte driftskostnader -8 489 -7 656
11. Resultat av teknisk regnskap 21,22 7171 6 541




Vy Buss Pensjonskasse

RESULTATREGNSKAP

IKKE-TEKNISK REGNSKAP Note 2025 2024
Tall i hele tusen

12. Netto inntekter fra investeringer i selskapsportefgljen

12.2 Renteinntekt og utbytte mv. pa finansielle eiendeler 3341 2922
12.4 Verdiendringer p& investeringer 2 832 7 994
12.5 Realisert gevinst og tap pd investeringer 8 224 2379

Sum netto inntekter fra investeringer i selskapsportefgljen 14 397 13 294

14. Forvaltningskostnader og andre kostnader knyttet til selskapsportefgljen

14.1 Forvaltningskostnader 20 -208 -181
14.2 Andre kostnader 20 -121 -130

Sum forvaltningskostnader og andre kostnader knyttet til

selskapsportefgljen -329 -311
15. Resultat av ikke-teknisk regnskap 14 068 12 983
16. Resultat for skattekostnader 21 239 19 524
17. Skattekostnader 23 -3 098 -2 461
18. Resultat for andre inntekter og kostnader 18 141 17 063

TOTALRESULTAT

Overfgrt fra/til risikoutjevningsfond 0 1376

Avkastning p8 risikoutjevningsfond -990 -1141

Overfgrt fra/til egenkapital -17 151 -17 298

SUM OVERF@RT -18 141 -17 063




Vy Buss Pensjonskasse

EIENDELER Note 31.12.2025 31.12.2024
Tall i hele tusen
EIENDELER I SELSKAPSPORTEFQLIJEN
1. Immaterielle eiendeler
2. Investerinager
2.4.1 Aksjer og andeler (inkl. aksjer og andeler malt til kost) 2 73 079 62 414
2.4.2 Rentebeerende verdipapirer 3 101 023 97 280
2.4.3 Utl8n og fordringer 4 3394 2 684
Sum investeringer 177 495 162 377
3. Fordringer
3.1 Fordringer knyttet til premieinntekter 7 17 724 14 617
3.2 Andre fordringer 7 4 681 4 675
Sum fordringer 22 406 19 292
5. Forskuddsbetalte kostnader og opptjente ikke mottatte inntekter 34 36
SUM EIENDELER I SELSKAPSPORTEFQLIEN 199 935 181 705
EIENDELER I KUNDEPORTEFQLIENE
6. Investeringer i kollektivportefgljen
6.4 Finansielle eiendeler som méles til virkelig verdi
6.4.1 Aksjer og andeler (inkl. aksjer og andeler malt til kost) 2 823 1788
6.4.2 Rentebaerende verdipapirer 3 1138 2787
6.4.3 Utldn og fordringer 4 38 77
Sum investeringer i kollektivportefglien 1999 4 652
8. Investeringer i investeringsvalgportefaljen
8.4 Finansielle eiendeler som méles til virkelig verdi
8.4.1 Aksier og andeler (inkl. aksjer og andeler malt til kost) 2 517 749 474 425
8.4.2 Rentebaerende verdipapirer 3 715723 739 450
8.4.3 Utldn og fordringer 4 24 043 20 404

Sum investeringer i investeringsvalgportefgljen

1 257 516 1234 279

SUM EIENDELER I KUNDEPORTEFGLIENE

1259 515 1 238 930

SUM EIENDELER

1459450 1420636



Vy Buss Pensjonskasse

EGENKAPITAL OG FORPLIKTELSER Note 31.12.2025 31.12.2024
Tall i hele tusen

10. Innskutt egenkapital 99 377 99 377

11. Opptjent egenkapital

11.1 Risikoutjevningsfond 12 677 11 687

11.2  Annen opptjent egenkapital 92 946 75 795
Sum opptjent egenkapital 105 623 87 482

13. Forsikringsforpliktelser - kontraktsfastsatte forpliktelser

13.1 Premiereserve mv. 14,15 1780 1374

13.2  Bufferfond 14,15 219 3277
Sum forsikringsforpliktelser - kontraktsfastsatte forpliktelser 1999 4 652

14. Forsikringsforpliktelser - saerskilt investeringsportefglje

14.1  Pensjonskapital mv. 14,15 1020 147 1020 986

14.2  Bufferfond 14,15 90 790 66 377

14.3  Premiefond, innskuddsfond og fond for regulering av pensjoner mv. 14,15,16 133 902 135 229
Sum forsikringsforpliktelser - szerskilt investeringsportefglje 1 244 839 1222591

15. Avsetninger for forpliktelser

15.2.1 Forpliktelser ved periodeskatt 23 2731 2321

15.2.2 Forpliktelser ved utsatt skatt 23 2 285 1706
Sum avsetninger for forpliktelser 5016 4 027

16. Forpliktelser

16.2  Forfalte, ikke betalte pensjoner og utlgsningsbelgp 8 342 338
16.3  Andre forpliktelser 8 2 254 2 169
Sum forpliktelser 2596 2507
SUM EGENKAPITAL OG FORPLIKTELSER 1 459 450 1420 636
Oslo, 17. mars 2026
Kjell Eddie Wang Geir Tore Kravdal Karin Inger Bondensson
Styreleder Styremedlem Styremedlem
Anne Gjerden Terje Andersen Jan Fredrik Nordby

Styremedlem Styremedlem Daglig leder



Egenkapitaloppstilling

Tall i hele tusen

Vy Buss Pensjonskasse

Oppstilling av endringer i egenkapital Opptjent egenkapital
; Annen Sum
Innskutt egenkapital Risikoutjevn (opptjent Sum opptjent| egenkapital
ings-fond egenkapital |egenkapital

Inngdende balanse 01.01.2024 99 377 11 922 58 496 70 419 169 795
Resultat fgr andre inntekter og kostnader 17 063 17 063 17 063
Totalresultat 17 063 17 063 17 063
Tilfort/frigitt EK fra/til foretak
Overfgringer mellom fond -235 235 0 -
Utgdende balanse 31.12.2024 99 377 11 687 75 795 87 482 186 859
Inngdende balanse 01.01.2025 99 377 11 687 75 795 87 482 186 859
Resultat fgr andre inntekter og kostnader 18 141 18 141 18 141
Totalresultat 18 141 18 141 18 141
Overfgringer mellom fond 990 -990 0 0
Utgdende balanse 31.12.2025 99 377 12677 92 946 105 623 205 000




Kontantstremoppstilling

Vy Buss Pensjonskasse

2025 2024
Tall i hele tusen
Kontantstrgmmer fra operasjonelle aktiviteter
Renteinnbetalinger 25 944 24 404
Utbetalte pensjoner mv. -65 273 -57 861
Utbetalinger av forsikringsrelaterte driftskostnader, inkl. reassuranse -8 641 -7 870
Andre innbetalinger/utbetalinger -79 -47
Betalte skatter -2 151 -2 009
Endring i periodiseringer 0 -3 509
Netto kontantstrgm fra operasjonelle aktiviteter -50 199 -46 892
Kontantstrommer fra investeringsaktiviteter
Netto investert i aksjer og andeler 152 33473
Netto investert i rentebaerende verdipapirer 54 358 6 272
Netto kontantstrgm fra investeringsaktiviteter 54 509 39 745
Likviditetsbeholdning 1.1. 23 165 30 312
Netto kontantstrgm for perioden 4310 -7 147
Likviditetsbeholdning 31.12. 27 475 23 165




Vy Buss Pensjonskasse

Noter

NOTE 1 - REGNSKAPSPRINSIPPER

Regnskapet er avlagt i samsvar med norsk regnskapslov og grunnleggende regnskapsskikk i Norge,
samt satt opp i henhold til gjeldende forskrift fastsatt av Finansdepartementet 20. desember 2011
med hjemmel i lov av 17. juli 1998 om &rsregnskap m.v.

P& omré&der som ikke er regulert i ved egne bestemmelser i &rsregnskapsforskriften kapittel 3,
benyttes regnskapsloven kapittel 4 og 5 jf. Arsregnskapsforskriften § 3-1.

FINANSIELLE EIENDELER

Finansielle instrumenter males og innregnes i samsvar med IFRS 9.

Finansielle eiendeler medtas i balansen nér pensjonskassen foretar et bindende kjgp med en
tredjepart. Finansielle eiendeler tas ut av balansen ved forfall, eller ndr pensjonskassen foretar et
bindende salg med en tredjepart.

Pensjonskassen klassifiserer sine finansielle eiendeler i fglgende kategorier:
Finansielle eiendeler til virkelig verdi over resultatet

Regnskapsprinsipper for pensjonskassens kategorier av finansielle eiendeler beskrives nsermere i de
fglgende avsnitt.

Pensjonskassen fgrer forvaltningskostnader etter nettometoden som innebaerer at fondskurser ikke
korrigeres for administrasjonskostnadene i fondet.

Finansielle eiendeler som madles til virkelig verdi

Pensjonskassen maler finansielle eiendeler til virkelig verdi med verdiendring over resultatet om
finansielle eiendeler styres til virkelig verdi, eller at kontraktsvilkdrene for den finansielle eiendelen
ikke gir opphav til kontantstremmer som utelukkende bestdr av betaling av hovedstol og renter p&
gitte datoer. Styret fglger opp at pensjonskassen anvender konsistente prinsipper for

fastsettelse av virkelig verdi i samsvar med IFRS 9.

Aksjer og andeler (inkl. aksjer og andeler méit til kost)

Aksjer og andeler med verdiendring over resultatregnskapet og bestar av investeringer i aksjer,
verdipapirfond og aksjer og andeler i selskap med deltakerfastsetting (IS/KS/ANS).

Virkelig verdi p& bgrsnoterte aksjer og andeler verdsettes til sluttkurs fastsatt av Oslo Bgrs eller
tilsvarende markedsplasser for utenlandske investeringer. Virkelig verdi av gvrige aksjer og andeler
fastsettes ved bruk av anerkjente verdsettelsesteknikker.

Rentebeerende verdipapirer

Rentebaerende verdipapirer méles til virkelig verdi med verdiendringer over resultatet og bestar av
investering i obligasjoner, sertifikater og verdipapirfond.

Virkelig verdi pd noterte investeringer fastsettes til offentlige omsetningskurser.

For investeringer hvor det ikke foreligger omsetningskurs, beregnes kursen ut fra avkastningskurven
for verdipapirets respektive sektor.

Utldn og fordringer
Utldn og fordringer méles til virkelig verdi med verdiendring over resultatet og bestar av
bankinnskudd.



Forvaltning av kunde- og selskapsportefgljen

Pensjonskassens avkastning p& eiendeler, fordeles prosentvis etter en algoritme som omfatter
pensjonskassens egenkapital (selskapsportefgljen) og de forsikringstekniske avsetninger
(kundeportefgljen) fgr drsoppgjgrsdisposisjoner.

Eiendeler ved utgangen av en periode fordeles prosentvis etter en algoritme som omfatter
pensjonskassens egenkapital (selskapsportefgljen) og de forsikringstekniske avsetninger
(kundeportefgljen) etter drsoppgjersdisposisjoner, samt andre eiendeler og forpliktelser.

FORSIKRINGSMESSIFE FORPLIKTELSER

De regnskapsmessige avsetningene knyttet til forsikringskontrakter er forankret i norsk saerlovgivning.
I henhold til forskrift om arsregnskap for pensjonsforetak innregner og maler pensjonskassen
forsikringsforpliktelsene i samsvar med forsikringsvirksomhetsloven kapittel 3.

Premiereserve

Premiereserve er kontantverdien av pensjonskassens samlede fremtidige forsikringsforpliktelser i
henhold til de enkelte forsikringsavtaler. Ved beregning av premiereserve benyttes
dgdelighetsgrunnlaget K2013.

Premiereserven er beregnet med en grunnlagsrente p& 3 % for opptjening for 01.01.2012, 2,5 % for
opptjening fra og med 01.01.2012 og 2% for opptjening fra og med 01.01.2015.

Erstatningsavsetning

Erstatningsavsetning er avsetning som skal dekke forpliktelser knyttet til forventede, ikke-meldte,
erstatningstilfelle som er inntruffet innen regnskapsérets slutt.

Erstatningsavsetning inngdr i balansen som del av premiereserve.

Bufferfond

Fra 01.01.2024 er det innfgrt regler om sammenslatt og kundefordelt bufferfond for private ordninger.
Pensjonskassen har anledning til 3 avsette hele eller deler av avkastningsresultatet for den enkelte
kontrakt til bufferfond for & sikre soliditeten. Bufferfondet kan benyttes til dekning av fremtidig
negativt finansresultat og visse typer endringer i det aktuarielle grunnlaget. Midler som er avsatt til
bufferfond kan i et senere &r tilordnes kontrakten som overskudd.

Fondet har erstattet tilleggsavsetninger og kursreguleringsfond.

Premiefond
Premiefondet er innbetalt/opptjente midler som kan benyttes til dekning av fremtidig premie og
sikring av reguleringstillegg til pensjoner.

Pensjonistenes overskuddsfond

Pensjonistenes overskuddsfond blir tilfgrt pensjonistenes andel av overskuddet, og skal benyttes til &
sikre regulering av Igpende pensjoner med inntil den prosentvise gkningen av folketrygdens
grunnbelgp. Pensjonistenes overskuddsfond avsettes pd grunnlag av eventuell meravkastning utover
Grunnlagsrenten pa pensjonistenes premiereserve, og skal fglgende &r benyttes til & regulere de
Igpende pensjoner.

Risikoutjevningsfond

Dersom risikoresultatet er positivt, kan inntil 50 % av dette avsettes til risikoutjevningsfondet. Dette
fondet kan i senere &r benyttes til dekning av negativt risikoresultat. Bevegelser i
risikoutjevningsfondet fgres som en resultatdisponering. Risikoutjevningsfondet klassifiseres som
egenkapital og innregnes og méles i samsvar med forsikringsvirksomhetsloven kapittel 3 med
tilhgrende forskrift.



ANNET

Valutaomregning av transaksjoner i utenlandsk valuta

Transaksjoner i utenlandsk valuta omregnes til kursen pd transaksjonstidspunktet. Markedsverdi for
finansielle eiendeler og pengeposter i utenlandsk valuta omregnes til norske kroner ved & benytte
balansedagens kurs.

Valutarisiko knyttet til utenlandske eiendeler er sgkt redusert med finansielle derivat.

Premieinntekter

Bruttopremier inntektsfgres med de belgp som forfaller i dret. Avgitt gjenforsikring fremkommer som
egen linje i resultatregnskapet. Periodisering av opptjent premie ivaretas ved avsetning til
premiereserve i forsikringsfondet.

Regnskapsmessig behandling av flytting
Fratr&dte medlemmer uten straks begynnende pensjon far en oppsatt rettighet i pensjonskassen.

Skatt

Skattekostnadene i resultatregnskapet bestar av alminnelig inntektsskatt.

Skattekostnad knyttet til alminnelig inntektsskatt bestdr av betalbar skatt og &rets endring i
balansefgrt utsatt skatt/skattefordel. Utsatt skattefordel balansefgres dersom fremtidig skattepliktig
inntekt sannsynliggjer en utnyttelse.

Formuesskatt

Formueskatt beregnes skattemessig netto formue fastsatt i henhold til skatteloven kapittel 4.
Skattesats for formuesskatt er 0,3 % for formue over fastsatt bunnfradrag. Formuesskatt inngdr i
andre kostnader i selskapsportefgljen.



NOTE 2 - AKSJER OG ANDELER
Tall i hele tusen

Antall Kostpris Markeds-verdi Mer/-mindre-
verdi
Artisan Global Discovery Fund I USD 128 27 097 34181 7 084
Egerton Capital Equity Fund I NOK 177 45 654 118 177 72 523
Eminence L/O F SRI 0225_1 6 56 933 53 336 -3 597
Danske Invest Global Indeks I H2NOK 1706 170 280 207 369 37 089
Sum internasjonale aksjefond 299 963 413 063 113 099
DEAS Eiendomsfond Norge I IS 0 165 022 176 803 11781
DEAS Eiendomsfond Norge I AS 2 665 1667 1786 119
Sum eindomsfond 166 689 178 589 11 899
Sum aksjer og andeler 466 653 591 651 124 999
Andel investeringsvalgportefglje 517 749
Andel kollektivportefglje 823
Andel selskapsportefglje 73 079
Sum aksjer og andeler 591 651

Aksjefond er bokfgrt og verdsatt til markedspris.
Portefgljene administreres av Gabler Investments AS.

Risikoprofilen i aksjeportefgljen:

Pensjonskassen hadde ved utgangen av &ret en eksponering p& 28,7 % av totalportefglien mot det

globale aksijemarkedet. All eksponering var mot type-1 aksjer.

Klassifiseringen er basert pd regelverk for forenklet solvenskapitaldekning.

Pensjonskassens aksjeinvesteringer er bredt diversifisert, og har gkt omlag 2 %-poeng fra utgangen av fioréret.
Investeringene gjgres iht. kapitalforvaltningsstrategien, og fglges opp lgpende av investeringsradgiver.

Det foretas ménedlig rapportering av avkastning og oppfglging av rammer.

NOTE 3 - RENTEBARENDE VERDIPAPIRER
Tall i hele tusen

Antall Kostpris Markeds-verdi Mer/-mindre-
verdi
DNB Obligasjon C 183 186 908 196 042 9134
Sum norske obligasjonsfond 186 908 196 042 9134
PIMCO Global Bond Fund H2NOK 682 144 577 163 447 18 870
Danske Invest 2 Norsk Obligasjon Inst NI2 195 201 491 214 839 13 349
BlueBay IG Global Aggregate Bond Fund I NOK 132 142 604 161 909 19 305
PGIM Global Total Return ESG 81 74 616 81 648 7 031
Sum internasjonale obligasjonsfond 563 287 621 842 58 555
Sum rentebzerende verdipapirer 750 195 817 884 67 689
Andel investeringsvalgportefglje 715723
Andel kollektivportefglje 1138
Andel selskapsportefglje 101 023
Sum rentebzerende verdipapirer 817 884

Beholdningen er bokfgrt og verdsatt til observert markedsverdi.

Gjennomsnittlig effektiv rente er 2.42 % beregnet ut fra gjennomsnittlig beholdning og bokfgrt renteinntekt
pé& TNOK 19 916.

Portefgljene administreres av Gabler Investments AS.



NOTE 4 - UTLAN OG FORDRINGER
Tall i hele tusen

2025 2024
Bankinnskudd 27 475 23 165
Sum utldn og fordringer 27 475 23 165
Andel investeringsvalgportefglje 24 043 20 404
Andel kollektivportefalje 38 77
Andel selskapsportefglje 3394 2 684
Sum utldn og fordringer 27 475 23165
Bundne midler pa skattetrekkskonto 2514 2318

NOTE 5 - HIERARKIET, FINANSIELLE INSTRUMENTER MALT TIL VIRKELIG VERDI OVER

RESULTAT
Balansefort verdi Niva 1 Niva 2 Niva 3
per 31.12 Bgrsnoterte Observerbar Ikke
priser input observerbar
innut
Aksjer og andeler 591 651 0 413 063 178 589
Rentebaerende verdipapirer 817 884 0 817 884 0
Bank 27 475 0 27 475 0
Totalt 1437 011 0 1 258 422 178 589

NOTE 6 - FINANSIELL RISIKO
Kategoriseringen er basert pa regelverket for forenklet solvenskapitaldekning. Gjennomlysning av fond er gjort der data er tilgjengelig.

Finansiell risiko

Finansiell risiko er knyttet til investeringer i aksjer, rentebaerende verdipapirer og eiendomsfond.
Investeringer foretas i verdipapirfond.

Den finansielle risikoen omfatter markeds-, rente-, kreditt-, valuta- og likviditetsrisiko.
Gjeldende finansstrategi setter rammer for den Igpende risikotagningen.

Markedsrisiko

Pensjonskassens stgrste risiko anses & veere markedsrisiko, dvs. risikoen for fall i eiendelens verdier.
Markedsrisikoen knyttet til pensjonskassens investeringer estimeres ved bruk av definerte stressparametere
for hver aktivaklasse samt forutsetninger om hvordan utviklingen i de ulike aktivaklassene samvarierer.

Renterisiko

Pensjonskassen har ved utgangen av dret investeringer i rentebzerende papirer pd MNOK 817,9.

Markedsverdivektet durasjon er pa 4,8 ar. Portefgljeverdien vil falle med ca. MNOK 39,2 ved et parallelt skift i rentekurven pd +1 %.
Verdien vil stige tilsvarende ved et rentefall.

Pensjonskassen hadde en moderat renterisiko ved utgangen av &ret.

Kredittrisiko

Pensjonskassens kredittrisiko ansees som moderat. Kredittrisikoen styres giennom rammer for stgrste

engasjement og rating. Hovedtyngden av pensjonskassens renteinvesteringer skal vaere

innenfor investment grade. En mindre andel av renteportefgljen er investert i global high yield.

Pensjonskassens renteinvesteringer innenfor investment grade utgjorde ved utgangen av dret 70 %, eksponering mot statsobligasjoner
utgjorde 22 %. @vrig eksponering er mot papirer innen high yield og ikke ratede papirer.

Valutarisiko

Valutarisiko bestdr av risikoen for tap ndr valutakursene endres. Alle plasseringer i utenlandske rentefond valutasikres.
Valutasikring av utenlandske aksjeplasseringer vurderes Igpende.

Pensjonskassen har per utgangen av dret en valutaeksponering pd 14 % av forvaltningskapitalen.

Likviditetsrisiko

Likviditetsrisikoen i pensjonskassen vurderes som lav, da en til enhver tid har kortsiktige
plasseringer som overstiger kortsiktige forpliktelser. Plasseringene ansees & veere tilstrekkelig likvid.
Pensjonskassen har i trdd med gjeldende forskrift, utarbeidet en egen likviditetsstrategi.



NOTE 7 - FORDRINGER
Tall i hele tusen

2025 2024
Premiefordringer 17 724 14 617
Fordringer pa forvalter 2838 2 850
Kundefordringer 1 844 1825
Sum fordringer 22 406 19 292
NOTE 8 - AVSETNING FOR FORPLIKTELSER
Tall i hele tusen

2025 2024
Forfalte, ikke betalte pensjoner og utlgsningsbelgp 342 338
Skyldig offentlige avgifter 1964 1894
Gjeld til andre 290 274
Sum avsetning for forpliktelser 2 596 2 507
NOTE 9 - SOLVENSMARGIN
Tall i hele tusen

2025 2024
Innskutt kjernekapital 99 377 99 377
Opptjent egenkapital 92 946 75 795
Fradrag urealisert verdi selskapsportefglje -24 798 -20 436
Netto ansvarlig kapital 167 524 154 736
50% av risikoutjevningsfond 6339 5844
50% av bufferfond 45 505 34 827
Sum annen solvensmarginkapital 51 843 40 671
Solvensmarginkapital 219 367 195 406
Minstekrav til solvensmargin 47 818 47 099
Samlet solvensmarginkapital i % av solvensmarginkrav 459 % 415 %



NOTE 10 - SOLVENSKAPITAL OG SOLVENSKAPITALKRAV
Tall i hele tusen

SOLVENSKAPITAL 2025 2024
Innskutt egenkapital 99 377 99 377
Opptjent egenkapital 92 946 75 795
Justering i avsetninger ved overgang til markedsverdi 23 058 26 304
Sum kapital gruppe 1 215 381 201 476
Risikoutjevningsfond 12 677 11 687
Sum kapital gruppe 2 12677 11 687
Bufferfond 91 009 69 654
Premiefond investeringsvalg 126 809 129 857
Korreksjon, beste estimat for ded og ufgrhet 5517 4 504
Samlet ansvarlig kapital 451 393 417 177
SOLVENSKAPITALKRAV
Markedsrisiko 306 086 268 912
Livsforsikringsrisiko 49 935 51727
Motpartsrisiko 824 695
Korrelasjonseffekter -34 399 -34 880
Operasjonell risiko 5376 5218
Tapsabsorbering i utsatt skatt -49 173 -43 751
Samlet solvenskapitalkrav 278 649 247 922
Overskudd/underskudd (+/-) av ansvarlig kapital 172 744 169 255
Solvenskapitaldekning 162 % 168 %
NOTE 11 - KAPITALAVKASTNING

2025 2024 2023
Kapitalavkastning pa investeringsvalgportefgljen
Verdijustert avkastning 8,5 % 9,6 % 7,7 %
Bokfgrt avkastning 8,5 % 9,6 % 7,7 %
Kapitalavkastning pa kollektivportefaljen
Verdijustert avkastning 8,5 % 9,6 % 7,7 %
Bokfgrt avkastning 8,5 % 9,6 % 79 %
Kapitalavkastning pa selskapsportefgljen
Verdijustert avkastning 8,5 % 9,6 % 7,7 %
Bokfgrt avkastning 8,5 % 9,6 % 7,7 %

Da pensjonskassen har felles forvaltning vil verdijustert avkastning veere like for kunde- og selskapsportefalje.

2022
9,9 %
-9,9 %

-9,9 %
1,2 %

-9,9 %
-9,9 %

2021
52 %
52 %

52 %
3,2%

52 %
52 %



NOTE 12 - BESKRIVELSE AV PENSJONSORDNINGENE

Vy Buss Pensjonskasse ble etablert med virkning fra 2. september 2014.

Pensjonskassen ble opprettet av Vy Buss AS for a forvalte lukkede offentlige pensjonsordninger for foretakets ansatte, tidligere ansatte,

og pensjonister samt ansatte, tidligere ansatte og pensjonister i Vy Buss sine konsernselskaper. Pensjonsordningene er overfart fra
forsikrede kontrakter i Storebrand Livsforsikring AS og Nordea p& ulike tidspunkter. Fra 1.1.2023 ble to bestander for Vy Borg Buss overfgrt
inn i pensjonskassen fra KLP.Pensjonskassen forvalter nd lukket offentlig tienestepensjonsordning og ordninger etter Lov om
Foretakspensjon for grupper av ansatte, tidligere ansatte og pensjonister i selskapene:

Vy buss AS

Peer Gynt Tours AS

Team Verksted Trgndelag AS
Den offentlige tienestepensjonen har en offentlig AFP-ordning for et fatall av medlemmer av pensjonsordningen, og enkelte medlemmer
er fra 1.1.2020 overfgrt inn i den nye pdslagsmodellen i offentlig tienestepensjon. Vy Buss har innskuddspensjon og privat AFP som sin
hovedordning for sine ansatte. Pensjonskassens offentlige tienestepensjonsordning er medlem av Overfgringsavtalen.
Pensjonskassens vilk3r er i tr&d med inngdtt avtaleverk mellom arbeidstaker- og arbeidsgiverorganisasjoner

Antall medlemmer i pensjonsordningene fordeler seg p&:

Offentlig pensjon LOF Fripoliser
Aktive 5 13 20
Ufgrepensijonister 69 42 *) 2
Alderspensjonister 948 290
Tidligpensjonister 3 1
Etterlattepensjonister 226 19
Oppsatte rettigheter 731
Totalt 1982 365 22

*) Her inkluderes 37 personer som ikke har lgpende ufgrepensjon, kun premiefritak

NOTE 13 - VIRKNINGEN AV ENDRINGER I FORUTSETNINGER I PENSJONSORDNINGEN

Effekten av en umiddelbar 25 % gkning i ufgrehyppigheten vil med dagens bestand innebaere en
belastning pd MNOK 0,16 pd &rets risikoresultat. Effekten av en permanent gkning pd 15 % i
ufgrehyppigheten vil vaere en gkning i premiereserven pd MNOK 0,30. Tilsvarende vil en permanent 10 %
reduksjon i dgdeligheten med dagens bestand innebaere en gkning i premiereserven pd MNOK 19,7.

NOTE 14 - FORSIKRINGSFORPLIKTELSER
Tall i hele tusen

Forsikringsforpliktelser pr hovedbransje

Hoved- bransje  Delbransje Delbransje
Kollektiv rente- og  For j Fripoli:
pensjons- forsikring ordninger med
. :

Premiereserve mv. 1021927 1020 147 1780
Bufferfond 91 009 90 790 219
Premiefond, innskuddsfond og fond for regulering

av pensjoner mv. 133 902 133 902 0

Sum forsikringsforpliktelser 1 246 838 1244 839 1999




NOTE 15 - ENDRINGER I FORSIKRINGSFORPLIKTELSER
Tall i hele tusen

Forsikringsforpliktelser - kontraktsfastsatte forpliktelser

Premie- Bufferfond
reserve
1. Inngdende balanse 1374 3277
2. Resultatfarte endringer 1 forsikringsforpliktelser
2.1. Netto resultatfgrte avsetninger 283 -3 058
2.2. Overskudd pa avkastningsresultatet 92 0
2.3. Risikoresultat tilordnet forsikringskontraktene 30 0
Sum resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelser 406 -3 058
3. Ikke resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelser
3.1. Overfgringer mellom fond 0 0
3.2. Overfgringer til/fra pensjonsforetaket 0 0
Sum ikke resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelser 0 0
4, Utgdende balanse 1780 219
Forsikringsforpliktelser - saerskilt investeringsportefalje
Pensjons- Bufferfond Premiefond POF
kapital mv.
1. Inngdende balanse 1 020 986 66 377 129 857 5372
2. Resultatfarte endringer 1 forsikringsforpliktelser
2.1. Netto resultatfgrte avsetninger -839 24 413 0 0
2.2. Avkastningsresultatet tilordnet kontrakter
med garanterte ytelser 0 0 44 406 5423
2.3. Risikoresultat tilordnet forsikringskontraktene 0 0 6 362 1670
Sum resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelser -839 24413 50 768 7 093
3. Tkke resultatfgrte endringer i
forsikringsforpliktelser
3.1. Overfgringer mellom fond 0 0 5372 -5372
3.2. Overfgringer til/fra pensjonsforetaket 0 0 -59 188 -
Sum ikke resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelser 0 0 -53 816 -5 372
4. Utgdende balanse 1020 147 90 790 126 809 7 093
NOTE 16 - PREMIEFOND
Tall i hele tusen
2025 2024 2023
Premiefond 01.01. 129 857 120 031 78 841
Innbetalt til premiefond 0 0 52 600
Overfgrt fra andre ordninger 0 0 1 604
Overfgrt fra POF 5372 0 736
Belastet premie -62 295 -45 887 -78 119
Fordring premie 3108 4088 10 529
Frigjort premiereserve ny off. tjenestepensjon til premiefond 0 0 2 667
Overskuddsdisponering 50 768 51 624 51173
Premiefond 31.12. 126 809 129 857 120 031
2025 2024 2023
Fordeling premiefond per medlemsselskap
Vy Buss AS 120 207 123 756 111 534
Peer Gynt Tours AS 0 38 45
Vly Borgbuss AS 3527 3527 6239
Team Verksted Trgndelag AS 3075 2 536 2213
Premiefond 31.12. 126 809 129 857 120 031
Premiefondet i prosent av &rets premie 204 % 283 % 154 %



NOTE 17 - SPESIFIKASIJON AV PREMIEINNTEKTER

Tall i hele tusen 2025 2024
Brutto forsikringsteknisk premie 49 746 33617
Administrasjonspremie 6730 6 329
Premie for rentegaranti 5105 5205
Premie for fortjenesteelement 715 736
Sum forfalt premie 62 295 45 887
NOTE 18 - GJENFORSIKRING
1 2025 hadde pensjonskassen en katastrofereassuranseavtale med Arch Re. som dekker inntil MNOK 30
fordrsaket av en hendelse hvor min. to personer dgr eller blir ufgr. Pensjonskassen baerer
en egenandel pd MNOK 2. Maks MNOK 10,7 per person. Premie for 2025 var TNOK 31.
NOTE 19 - SPESIFIKASION AV UTBETALTE PENSJONER
Tall i hele tusen

2025 2024
Alderspensjoner 78 018 76 721
AFP 1686 605
Etterlattepensjoner 13 759 12 626
Ufgrepensjoner 3284 3557
Barnepensjoner 105 100
Pensjon utbetalt av andre 0 0
Avgitt samordning pensjoner 1952 1980
Mottatt samordning pensjoner -33 514 -37 728
Sum pensjoner 65 289 57 861
NOTE 20 - FORVALTNINGS- OG ADMINISTRASJONSKOSTNADER
Tall i hele tusen

2025 2024
Kundeportefglje
Honorar og omkostninger verdipapirer 1407 1331
Honorar administrasjon og daglig ledelse 6 275 5630
Honorar administrasjon gvrig 5 15
Honorar lovpdlagt revisjon inkl.mva 192 192
Honorar revisor andre tjenester utenfor revisjon inkl. mva 170 110
Styrehonorar 112 108
Arbeidsgiveravgift 16 15
Betalingsformidling 40 44
Kontingent, inkl. finanstilsynsavgift 130 124
Andre administrative kostnader 143 88
Sum administrasjonskostnader kundeportefglje 8 489 7 656
Selskapsportefglje
Honorar og omkostninger verdipapirer 208 181
Andre administrative kostnader og formuesskatt 121 130
Sum administrasjonskostnader selskapsportefglje 329 311




NOTE 21 - BRANSJEANALYSE MV. - RESULTATANALYSE

Tall i hele tusen

Hovedbransje

Delbransje

Fr

Kollektiv rente- og For
pensjons- forsikring

ordninger med

investeringsvalg

Avkastningsresultat 72 290 72173 117
Risikoresultat (forsikringsteknisk resultat) 8 062 8 032 30
Administrasjonsresultat 338 337 1
Fortjenesteelement for risiko 715 715 0
Vederlag for rentegaranti 5105 5105 0
Resultat av teknisk regnskap for

kundetildeling 86 510 86 362 148
Midler tilordnet forsikringskontraktene -57 983 -57 861 -123
Til/fra bufferfond -21 355 -21 355 0
Resultat av teknisk regnskap 7171 7 145 25
NOTE 22 - RESULTATANALYSE OG OVERSKUDDSDELING

Tall i hele tusen 2025 2024
Avkastningsresultat

Finansinntekter 97 468 97 746
Garantert rente tilfgrt premireserve mv. og pensjonistenes

Joverskuddsfond oa pensionsregulerinasfond 25 178 -25 265
Avkastningsresultat 72 290 72 480
Risikoresultat

Risikopremie -10 758 -9 606
Faktiske risikokostnader, inkl. frigjort

premiereserve 18 851 15 365
Gjenforsikringsresultat -31 -33
Risikoresultat 8 062 5726
Administrasjonsresultat

Administrasjons- og forvaltningspremie 8 828 8 476
Driftskostnader -8 489 -7 656
Administrasjonsresultat 338 820
@vrige elementer

Vederlag for rentegaranti, inkl. fortjenestelement 5105 5205
Fortjenesteelement for risiko 715 736
@vrige elementer 5 820 5941
Midler tilordnet forsikringskontraktene

Premiereserve, pensjonskapital og

pensionsbeholdning -123 -58
Til bufferfond -21 355 -21373
Premiefond og innskuddsfond -49 879 -51 624
Pensjonistenes overskuddsfond og

pensjonsrequleringsfond -7 982 -5372
Midler tilordnet forsikringskontraktene -79 339 -78 427
RESULTAT AV TEKNISK REGNSKAP 7171 6 541
Teknisk resultat fra regnskap 7171 6 541
Ikke-teknisk resultat 14 068 12983
Resultat fgr skatt 21239 19 524
Skattekostnad -3 098 -2461
Totalt resultat 18 141 17 063
Disponert til/fra risikoutjevningsfond 0 1376
Avkastning til risikoutjevningsfondet -990 -1141
Disponert til/fra egenkapital -17 151 -17 298



NOTE 23 - SKATT
Tall i hele tusen

Grunnlag for skattekostnad, endring i utsatt skatt og betalbar skatt 2025 2024
Resultat fgr skattekostnader 21239 19 524
+/- Permanente forskjeller -10 199 -10 303
+/- Endring i midlertidige forskjeller 586 733
= Grunnlag for drets betalbare skatt 11 626 9 954
Forskjeller som inngdr i grunnlag utsatt skatt/skattefordel

Saldo p& gevinst- og tapskonto 2 345 2931
Skattemessig forskiell p& finansielle eiendeler 8043 4823
Fremfgrbart underskudd 0 0
= Grunnlag for drets utsatt skatt 10 387 7 754
Beregnet utsatt skatt 2 285 1706
Grunnlag formuesskatt 57 700 43 667
Beregnet formueskatt 173 131
Arets avsatte betalbare skatt 2 558 2190
Endring utsatt skatt 579 293
Awvik/endring i skatt fra tidligere &r -39 -22
Arets skattekostnad 3098 2461
Arets betalbare skatt p& alminnelig inntekt 2 558 2190
Formuesskatt 173 131
Betalbar skatt 2731 2321

NOTE 24 - TRANSAKSJONER MED NARSTAENDE PARTNER

Pensjonskassen har ikke mottatt innbetaling til premiefond/premie fra sine medlemsselskap i 2025.

NOTE 25 - ANSATTE, YTELSER OG LAN TIL LEDENDE PERSONER

Det var i 2025 ingen ansatte i pensjonskassen.

Det har blitt utbetalt 112 TNOK i styrehonorar i 2025.

Anne Gjerden Styremedlem TNOK 81
Geir Tore Kravdal Styremedlem TNOK 31

Administrasjonshonorar til Gabler Pensjonstjenester AS inkluderer arbeid utfgrt av daglig leder i
pensjonskassen. Daglig leder er ansatt i Gabler Pensjonstjenester AS og mottar ikke godtgjgrelse
direkte fra pensjonskassen.

Ingen medlemmer i styret eller andre har avtale om bonus, 18n, overskuddsdeling, opsjoner
eller andre fordeler fra pensjonskassen.
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Til styret i Vy Buss Pensjonskasse

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Vy Buss Pensjonskasse som bestar av balanse per 31. desember 2025,
resultatregnskap, oppstilling over endringer i egenkapital, kontantstremoppstilling for regnskapsaret avsluttet
per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

e oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2025 og av
dets resultater og kontantstremmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har giennomfgart revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved
revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante lover og
forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale
uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene),
og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er
etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for informasjonen i rsberetningen og annen gvrig informasjon
som er publisert sammen med arsregnskapet. @vrig informasjon omfatter informasjon i arsrapporten,
bortsett fra arsregnskapet og den tilhgrende revisjonsberetningen. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor
dekker verken informasjonen i arsberetningen eller annen gvrig informasjon.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen gvrig
informasjon. Formalet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen,
annen gvrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av
arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig informasjon ellers fremstar som
vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen eller annen gvrig informasjon fremstar som
vesentlig feil. Vi har ingenting a rapportere i sa henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen

e erkonsistent med arsregnskapet og
e inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Ledelsen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik internkontroll som
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den finner ngdvendig for 8 kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og opplyse
om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet s lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er & oppné betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfgrt i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppsta
som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis
eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa
grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utgver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis
giennom hele revisjonen. | tillegg:

e identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og giennomfarer revisjonshandlinger for & handtere slike
risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som folge av misligheter ikke blir avdekket, er
hayere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebeere
samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av internkontroll.

e opparbeider vi oss en forstielse av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en
mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

e evaluererviom de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene
og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

e konkluderer vi pd om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert pa
innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller
forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer
med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder
oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger
ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis
innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. Etterfglgende hendelser eller forhold kan
imidlertid medfgre at selskapet ikke kan fortsette driften.

e evaluererviden samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene og
hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte innholdet i og tidspunkt for revisjonsarbeidet og
eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i intern kontroll som vi avdekker
gjennom revisjonen.

Oslo, 17. mars 2026
Deloitte AS

Gry Kjersti Berget
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)
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eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2026-03-17T18:25:49.866+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Andersen, Terje
             9578-5992-4-2761095
             NO
        
         
             application/pdf
             Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf
             jNq1YgOBRz6vfZH7ERug8UoGnCnaCUlJzR3n7h3gqos=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-03-17T17:34:44.199+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             2C213CF4120E414E9D8A61850027746E
        
    
     
         
             
                 2026-03-17T17:33:48.299+01:00
                 started-signature-session
                 
                     83.108.38.233
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/146.0.0.0 Safari/537.36 Edg/146.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-03-17T17:33:48.515+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf
                     jNq1YgOBRz6vfZH7ERug8UoGnCnaCUlJzR3n7h3gqos=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-03-17T17:33:55.737+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-03-17T17:34:44.199+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 NbIT+Xv1XNKH3DC/dYrSoPfHCFTQL0D1qzasaUAVfsk=

 
 
 

 
 9cSXpxoFXlSUZyvTHYgSDXftFBbhztPknSxxM6yET2Q=


 
k0kSz8F1+aZ+Fj/PEcrWrxCD72deeLQISWUC1ibr7jdRY0vmFDLCr/OnTUlirlQOCpzir9LZKTRk

T3k9UqgtT/hBl7Ut3k59gVuvdsJCerbchGXNtwrNedSD1qdMyl2PLEBDdNuFIuDnbi2JvSQ2tebt

9c1H7TA6T4r3ybVCUNFxDDPTmPx4dd3n8yPxU7LRZtZqMYEVLhSt3d4DhFng5tE1z3OGx90FCihF

hwWGKw8TLm2FjK3dJJrbSWWk40xoEOZJyOaA9noc4SrCu19+fKip6Aq0nsq+UT7jVaLiI0LSaKAZ

nwlU9CmR7yVsFgH++W7IXBChFsiCTkBGl97Sy1OpKuXmVjnX5vPxRVg25TusM6L+7dpnXNlYyIgn

8skyceWK7EGvRj5srD/Ld8cRIHx+6cBNJn3KhLI4L7iLep1JRb/mjTMLtdOc6H6sKeiShPvR9ypA

oOxUuKIKySu+LJSDOHr6+Nz8RnGfzEAkbi4zI1WUZMGFGMv9taOetWwI

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2026-03-17T17:34:44.368+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Bondensson, Karin
             9578-5998-4-881119
             NO
        
         
             application/pdf
             Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf
             jNq1YgOBRz6vfZH7ERug8UoGnCnaCUlJzR3n7h3gqos=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-03-18T08:40:36.767+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             2C213CF4120E414E9D8A61850027746E
        
    
     
         
             
                 2026-03-18T08:40:02.855+01:00
                 started-signature-session
                 
                     138.62.0.135
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/146.0.0.0 Safari/537.36 Edg/146.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-03-18T08:40:03.297+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf
                     jNq1YgOBRz6vfZH7ERug8UoGnCnaCUlJzR3n7h3gqos=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-03-18T08:40:05.315+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-03-18T08:40:36.767+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 sVxIVnfW6TXNaSXtsHwEEgvdy05IKSvZhurbb/BC/6I=

 
 
 

 
 8AqIwi5D6rFgp5bjJw3CXo9jEsLf/Th5moHEXxXsLg8=


 
OV6AHo8CfSUtm6Ua9/JENTTDh1g0WRA8KcDPleupBNYlON0/eTM7YpAFMCjk5wooafsjyJrVitl1

8X0Y0qDfDAo1b+y+5ONy2d+VwmjCmEdb7UPxZBiMbdPxrleHv/r0M+eb5H+nB7pya06RwYeHXEqc

NINIvLWJzcSLox8+dKcM77AzzHk7a1IgbITmbv5EnoSYe9vz4V8B2mCYU/NUVRabnb/YGzkY78+I

X91uE3uVh5Dijyi5zC4njBt6AVvGfPe6DVkHPwDDXEWTrogaU2A/CK+3A5C9nSyzpBMw8BU8Yjbd

eeKCY15fCHBQSrRs+iT6hzHXHxSufUHbU3axXuDjiOOXoXJXiWblYFEPExPHrs0RtZbCKl8YqqcI

hLX7MsIvOWYs20HAv6puhVXN3igeQPmG40quQHOzbNLdzufKrdR2ylSCYATTNVnmqU3elknQPUNB

PRQ+YMYT8aVytS+yJQGde/83caNLrzWaWtMBxC9yPXd1McHc+z8XiqXq

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6



     2026-03-18T08:40:36.919+01:00     g/m6Q/0qtY2RjlwecXtgHuhrpCBTIsZBpApluEfw7r8=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 624193232294512402794662    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMQoBAKCCByowggcmBgkrBgEFBQcwAQEEggcXMIIHEzCB/qFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Nordby, Jan Fredrik
             9578-5999-4-1430619
             NO
        
         
             application/pdf
             Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf
             jNq1YgOBRz6vfZH7ERug8UoGnCnaCUlJzR3n7h3gqos=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-03-18T11:31:20.872+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             2C213CF4120E414E9D8A61850027746E
        
    
     
         
             
                 2026-03-18T11:30:20.241+01:00
                 started-signature-session
                 
                     77.40.213.11
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/146.0.0.0 Safari/537.36 Edg/146.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-03-18T11:30:21.357+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf
                     jNq1YgOBRz6vfZH7ERug8UoGnCnaCUlJzR3n7h3gqos=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-03-18T11:30:34.549+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2026-03-18T11:30:52.818+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-03-18T11:31:20.872+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 FrQxzDXpMpd0JmmJU4iUrBDZwwc5780wP6N/mDoeMYM=

 
 
 

 
 fBLkx+Br72t/gIm/76y5O2Hh2v6ijoSLHFS4ZYjPcZo=


 
spMQsjz3pBqlTMt9XlhmiyzFqbwINm173fVLeD7CJcAi3m3E64mB+J5OZMOUVWc0gpey/ERyQOcm

sht2r8cWeKmG9p/39wXRkbPTAp0/iYPFQX9ccaD2xywza32TGuJl57l+rbn9AH9p/b2/xs7Q8yfu

ijn5NBLuntAiipnpeAy5DiRYOih0n3AmOskJRAQcZO8hcEypIRWdxjuHADbkXse1Om8QiLHcWNk7

owdLXTChFgQ8nvPvv58J9FlDBuYMAWZs1pznFyhtVbxaWDUfeat+pXsd/87ou+Gx4eTxJc912hjH

0H+rHqpwNrkVQBElgstvPE/Nh8wwRb8t+rdilO3zJo0tpqq8Z7yzi2iOHc0apmR7MNvs6BtQ/cxO

ShWOcPxh2qRKq1KSachPShNCyzhKp4uSJe0IT6E65CRfA7jidTh9D3W61AaC+yMWg6Dj6yjaxTj8

8OkUhq/4iTn1ZySbV+hqGPVt07NZBM44gIFZMTc15qaDuZnO+2vLOk4H

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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             Kravdal, Geir Tore
             9578-5999-4-1210650
             NO
        
         
             application/pdf
             Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf
             jNq1YgOBRz6vfZH7ERug8UoGnCnaCUlJzR3n7h3gqos=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-03-19T07:56:44.623+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             2C213CF4120E414E9D8A61850027746E
        
    
     
         
             
                 2026-03-19T07:56:06.270+01:00
                 started-signature-session
                 
                     77.18.44.216
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 18_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148 inapp-ios
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-03-19T07:56:06.770+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsrapport 2025 - Vy buss pensjonskasse.pdf
                     jNq1YgOBRz6vfZH7ERug8UoGnCnaCUlJzR3n7h3gqos=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-03-19T07:56:09.563+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-03-19T07:56:44.623+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 o3WU4qGb3VW38jI9Sc7mqLVEF41UspycsxYjisFrv8Q=

 
 
 

 
 Soo5+IPWz076/2MvbVbe7/JE1RXMR/KenMsS3HXXyXQ=


 
aToAPW8oULjIj7aVONDn9IaupGNWUkl3Dt+z8lpSHU2EKcfXdUQtpj1S26UbMxcbc4kY0j+ABliJ

0PXKJ8t3w83VK4xVf1OOkgrj6TnjtdAwzN6MlWLwasLIbPng5UE5KEkdZQXbEPmZZSwf4fCujFXS

/ggB+unhB6aGTj+csBt/8GtOOJhnnr9uwNDXd0Xinb7igfogfvODgFRPldu+XPVqbDqHHzv5mkzL

/j1GsilIEDz7rOH0HV/I+E6LNRfsa/dtoiFGOE1/+rKIUftsXVjxLb1UCl0VMuxXH2peV97As0bi

eGxD88zXJsp/oVguW6Th1CwRjV7N8iadYcZTextOpieSHAw7aqEOyf6yTNXW6+QC57/aAHTITQS8

6VIuIjTnZGy6mhnnNkgu4xXh8YX8ITBTW9/1pP7rjSIwrIMkFO8bW7xb712qNlttGSwlu2FjtivN

kVx9brYl6UupQ5gWEv87ww6XqFp7cIG8dKF2snAtEZLoYc/gyhknhx1a

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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             Berget, Gry Kjersti
             9578-5995-4-188360
             07127944010
             NO
             PID
        
         
             application/pdf
             Uavhengig revisors beretning
             5ePy+P7F1/KS8QKpG91bOrnvQ/hO1UW7RBMWNB0OaDI=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2026-03-17T12:42:27.812+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått dokumentet 'Uavhengig revisors beretning' og signerer det herved.
        
    
     
     
         
             
             
             
             
             nbid-csc-sign
             3
             dib.no
        
         
             
             
             
        
    
     
         
             
                 2026-03-17T12:41:38.918+01:00
                 started-signature-session
                 
                     163.116.246.87
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/146.0.0.0 Safari/537.36 Edg/146.0.0.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2026-03-17T12:41:39.663+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Uavhengig revisors beretning
                     5ePy+P7F1/KS8QKpG91bOrnvQ/hO1UW7RBMWNB0OaDI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2026-03-17T12:41:50.204+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2026-03-17T12:42:27.812+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 7kBw+3Yro+Bd90dJwxGegIqAQQEeWUxQ/MtZiaa1UpU=

 
 
 

 
 bKvtP6Ncgq1PDZCUPdWrK+Cyn/jfvFnsxdARdRwedJA=


 
iNquSOLmkvOBt2wAegvAnxtcsbyaNn7NG257HguwkbyOdL6SR502YZJU/MqyZ0m84NlEBa7ezUi0

qLw0QKVHoPE7Ei+r46NX+CNns8pnW9IF4I9XCCSzLDK+PDGxnDMk5NFaKT3+maeth+Tf6+3At3U7

BHeYZEWP3ZAGaNq2+JLS3XfcQEsbfOZQDdIzmr86/xpnqqljsna2+adDPOX614S57bbRyo2TM66z

eSrh6rHr/ZjYxwpPbIPOCh/5TeNmshHQwJLM1J/WD80JY3WC2KQQzD7PnYQVs6DHNIB/LLVIgl2V

ukqV5vWXfM/2faRDiKWfpvZRCso74jr8aO5N8vubXePf9LSN+L5UyB9WDNoRkkwjJD6+F4VMiMtg

2I7vGoM4Zkc+p37GVjfr93gr6chmOto5ts1JrCeQitvOBuos/eoXz8krzHwmKYLkiPFaF3ql1D8u

yvqBlArmLl4un952uoYzOcKXrI4SD8gYUNaYUDJyXW0nZXaog7r4pHU7

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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